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APAVE: QUIENES SOMOS

Un grupo internacional especializado
en la gestion de riesgos

Desde hace mds de 150 aios, Apave ayuda a las empresas y a las
administraciones pUblicas a gestionar sus riesgos técnicos, humanos,
medioambientales, digitales y climdaticos.

Cada diq, los 18 500 empleados del Grupo colaboran con clientes
de todos los tamanos, tanto en encargos reglamentarios como
voluntarios, con el objetivo comin de garantizar la seguridad de las
operaciones, los equipos, las infraestructuras y las organizaciones.

Nuestro objetivo corporativo
@ ,
Actuar como socio de confianza
para hacer del mundo un lugar més
seguro y sostenible, y una fuente de
progreso compartido.

18 500 empleados entre €1.9 M de ingresos en 2025
los que se incluyen 12 000 43%: porcentaje de las
ingenieros y técnicos operaciones internacionales
del Grupo
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Apave: quiénes somos
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5 actividades empresariales o
complementarias

Apave ayuda a sus clientes, independientemente de su tamaiio, a
gestionar sus riesgos a través de cinco actividades empresariales
complementarias.

e Inspeccion & END: control y verificacién de equipos e

instalaciones, control técnico de edificios y seguridad en obras.

e Formacién: cursos de formacién profesional y continua para
empleados, con el fin de reforzar sus competencias y mejorar
su empleabilidad.

e Ensayos y mediciones: homologacion de productos y
materiales, andlisis medioambientales (aire, suelo, agua, etc.).

e Certificacion y etiquetado:certificacion de sistemas,
productos, servicios o competencias, evaluaciones y etiquetas.

e Consultoria y asistencia técnica: asesoramiento en gestion
de riesgos y asistencia técnica para identificar, prevenir y
gestionar los riesgos.

Todos los servicios que presta Apave tienen como objetivo
mejorar la seguridad de los activos, las personas y el medio
ambiente, asi como el rendimiento de los equipos y las
organizaciones.

Los expertos de Apave participan en todas las fases de un
proyecto:

e desde el inicio, durante la fase de disefo,
e alolargo de la fase de ejecucion,
e durante la explotacion y el mantenimiento.

Gracias a sus lineas de negocio complementarias y a su
experiencia prdactica, Apave ayuda a sus clientes a garantizar
la fiabilidad a largo plazo de sus instalaciones, equipos y
organizaciones.
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pave: quiénes somos

Amplia experiencia en el ambito
de la gestion de riesgos

Nacida en el @mbito industrial, Apave opera actualmente en
todos los sectores: industria manufacturera, infraestructuras y
construccion, energia nuclear, energia, ferrocarril, aerondutica,
espacio, defensa, sanidad, sector terciario, agroalimentario,
medio ambiente, productos quimicos, servicios pUblicos y
administraciones pUblicas...

Para satisfacer mejor las necesidades de sus clientes, Apave se
organiza por mercados y sectores industriales, en particular a
través de cuatro lineas sectoriales globales e interdisciplinares.

e Industrial
e Energia
e Infraestructuras y construcciéon

e Transporte (ferroviario, aerondutico, espacial, nuevas
formas de movilidad, logistica)

Competencia técnica reconocida

Apave y sus filiales cuentan con cerca de 500 homologaciones,
acreditaciones y certificaciones, lo que garantiza la fiabilidad de
sus trabajos, su competencia técnica y su independencia.

Mas de 12 000 ingenieros y
técnicos en todo el mundo

Mds de dos tercios de la plantilla del Grupo Apave estdn formados
por ingenieros y técnicos, expertos en una amplia gama de
campos, tales como:

e Electricidad, mecdanica, presion

e Infraestructuras, obras de ingenieriq, edificios y construccion
e Ensayos no destructivos (END)

e Energia y medio ambiente

e Calidad, salud y seguridad

e Transformacion digital y ciberseguridad

e Clima y sostenibilidad

Cada una de las actividades empresariales de Apave se basa
en esta experiencia para satisfacer todas las necesidades de los
clientes, en todos los sectores de actividad.
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Apave: quiénes somos

Una empresa internacional  3,05™%* To paen

cercana a sus clientes

9 700 empleados

Apave combina la solidez de un grupo
internacional con una presencia local.
Este equilibrio nos permite apoyar a
nuestros clientes mediante:

»

.

’(

una perspectiva global de los
retos clave

un profundo conocimiento de las

realidades locales 1400 empleados

S 9 paises
?‘ p
\ ¥
e n

una experiencia que puede
aplicarse en cualquier parte del
mundo

Con presencia en casi 60 paises, el
Grupo da prioridad al empleo local,
contribuyendo asi activamente al
desarrollo econémico de las regiones
en las que opera.

18 500 h
12000
60
700 empleados 1300 empleados
215 17 paises 6 paises
+20

La lista de nuestras sedes se encuentra disponible y se mantiene actualizada en nuestra pdgina web apave.com



Apave: quiénes somos

Organizacion
y gobernanza

El Grupo Apave se estructura en torno a cuatro divisiones
operativas y departamentos multifuncionales.

[ APAVE SA ]

Presidente del Consejo
de Administracion
Rémi SOHIER

CEO
Philippe MAILLARD

e L. Division de Division de Divisiéon
Division de . .
. Entidades Apave en Internacional
Francia B . s
Especializadas Norteamérica de Apave
Apave Exploitation e Aerondutica e Australia e Africa
Francia e Certificacién e Canadd ® Asia
e Inspeccién e Ensayos no e Reino Unido e Europa
e Formacion destructivos e EE.UU. e Oriente Medio
e Pruebasy e Ensayos industriales e Peninsula Ibérica
mediciones Ferrocarril o Paises Nordicos
® Asesoramientoy e Nuclear e Energia
asistencia técnica e Rendimiento
inmobiliario
e Transporte de
Apave mercancias
Infraestructurasy peligrosas

Construccién Francia' Riesgos digitales

e Sostenibilidad

Gobernanza del grupo
La gobernanza del Grupo Apave se articula en torno a
un Consejo de Administracion y un Comité Ejecutivo.

El Consejo de Administracion determina la orientacion de las actividades
empresariales del Grupo y supervisa su ejecucion. Las mujeres representan un
tercio del Consejo, que cuenta con el apoyo de cuatro comités especializados:

e Comité Estratégico e Comité de Nombramientos y Retribuciones
e Comité de Auditoria y Riesgos e Comité de Etica

El Comité Ejecutivo, bajo la responsabilidad del consejero delegado, es el
6rgano de gestion del Grupo Apave. Se encarga de aplicar las orientaciones
estratégicas determinadas por el Consejo de Administracion y garantiza la
gestion operativa del Grupo. Cuenta con 11 miembros, entre los que se incluyen
3 mujeres.

El Comité Ejecutivo

© CHRIS WEYERS © PAUL BOURDILLON © EMMANUELLE BRUNET
Director general Director financiero del grupo Directora de Estrategia y
Apave Norteamérica Comunicacion del Grupo
O ERIC SIMON © FABRICE PENOT © CATHERINE NOAILLY
Director general Secretario General del Directora general
Apave International Grupo Apave Exploitation France
© PHILIPPE MAILLARD © LAURENT KADOUR © ANNE DENUELLE
CEO Director de Ventas y Directora de Recursos
Grupo Apave Marketing del Grupo Humanos del Grupo
O RENAUD DEWAELE () BRUNO GSTACH
Director General de Director general
Rendimiento y Tecnologia Apave Infrastructures et Construction
del Grupo France y Apave Développement
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APAVE, MAS DE 150 ANOS

DE HISTORIA

Desde su creacion en 1867, la mision de Apave ha sido gestionar { -
los ri iad I d industrial Segunda operacion de
os riesgos asociados a los grandes avances industriales, participacién de los empleados

tecnologicos y digitales. en el capital social y creaciéon
Con el auge de la electricidad, del departamento de Climay
la organizacién pasé a Sostenibilidad.

denominarse APAVE
(Association des Propriétaires
d’Appareils a Vapeur et

Lanzamiento de un nuevo plan
estratégico y evolucion de la
estructura accionarial con la
entrada de PAI Partners en el
capital y la puesta en marcha de
un plan de participacion de los

Elecfriques).
Apave creb un servicio empleados (FCPE).

dedicado a lainspeccién de

Los objetivos del plan
estratégico 2021-2025 se

instalaciones eléctricas. Los Ic;]elzlo?rfsllo internacional alcanzaron con un aio de

ingenieros y técnicos del Grupo del Grubo antelaciéon. La adquisicion de

contribuyeron a impulsar Po. Lanzamiento de Apave IRISNDT supuso un cambio de

la entrada de Francia en la Digital, dedicada a la gestion escala para el Grupo, que ha

era moderna, reforzando la de los riesgos digitales. consolidado su presencia en

- seguridad de las personas y los Norteamérica y ha ampliado su

« El progreso solo merece bienes. Creaciéon presencia internacional.

la pena si no pone en d:' GrOUSF"A‘O
peligro la vida de las pave SA.
Ern g ;?322'?’»5' 867 Las Treinta Gloriosas
(auge de la posguerra). a ™~
El desarrollo industrial generé » i
nuevos riesgos (industriales, de Desde la construccion de la Torre Eiffel hasta la
Neraii i egecle transporte, nucleares, etc.). reconstruccion de Notre-Dame de Paris, Apave siempre
Asociacion. Apave se adapté y amplié sus ha estado presente para hacer frente a los retos técnicos
Ernest Zuber y varios servicios para hacerles frente. y garantizar la seguridad y la sostenibilidad de estos
industriales de Alsacia, Basilea monumentos emblematicos.
y Wurtemberg se comprometen \_ y
a mejorar la seguridad de los
trabajadores.
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Apave, mas de 150 aios de historia

® Consolidaciéon de la
presencia internacional y la
experiencia del Grupo

) Un volumen de

En 2025, Apave confirmé su

crecimiento a gran escala. El Grupo estd
consolidando su liderazgo en la gestion de
riesgos y reforzando su presencia internacional
y el reconocimiento de su marca, especialmente
en América del Norte.Impulsado por el impulso
del plan estratégico 2021-2025, el Grupo
Apave intensifico la cooperacion entre sus
areas de especializacion, sus actividades
empresariales y sus entidades en todas sus
zonas geogrdficas, reforzo su posicion en

los mercados de la transicion energética y
digital, y convirtié la sostenibilidad en un motor
estructural de crecimiento a través de sugama
de servicios «Green&Social». En un entorno en
rapida evolucion, Apave demuestra la solidez
de sumodelo, basado en su posicion como
«tercero de confianza», su experiencia técnica,
su agilidad sobre el terreno y su vision alargo
plazo.

sigue aumentando.

Cada transicion —ya sea
industrial, energética, digital,
medioambiental o social—
impulsa nuevas formas de
pensar, actuar vy vivir, y redefine
la forma en que producimos y
consumimos.

Los nuevos riesgos que
acompaian a estos cambios
exigen soluciones innovadoras y a
medida, asi como una visién clara
del futuro.

Apave estd convencida de que
las grandes transformaciones

del mafiana seguirdn basdndose
en la dilatada experiencia del
Grupo.

CAPITAL HUMANO

HUELLA DE CARBONO
FRENTE A 2022

El Grupo estd acelerando su W2/ casi 2
crecimiento en materia de —«\& X
SOS'I'e.nIbIhddd através qe sugama de 2025 :€ B T EeReE
soluciones «Green&Social», asi como INGRESOS N
en el Gmbito de los riesgos digitales _ +7%
(incluidas las auditorias, los ensayos y { ¥ 4 - qlaﬁo NGRESOS
. e oo puntos de margen org O
la certificaciéon), donde la demanda St e INTERNACIONALES

El compromiso de
los empleados ha

ADQUISICIONES
aumentado en 10

R/ k)\\}% puntos 29en‘ridc|o|/esl &’—ul\
' g Tl
18500~ & o e Ng

empleados puntos 60
en todo el mundo en 4 afos

-

fuera de Francia

HUELLA DE CARBONO
RELATIVA RESPECTO A 2022

-8% -237

(Ambito de tCO?2%e por cada
consolidacién de 2022) millén de euros de
ingresos (perimetro de
consolidacién de 2022)

3

NPS DE CLIENTES
DEL GRUPO

N >40
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EXPERIENCIA PARA INNOVAR DE FORMA SEGURA, POR UN

MUNDO MAS SEGURO Y SOSTENIBLE

Apave Digital: gestion de riesgos digitales
El loT, la robética, la digitalizacién y la inteligencia artificial son

solo algunas de las innovaciones que estdn transformando las
organizaciones y dando lugar a nuevos riesgos digitales.

Apave Digital, la filial del Grupo dedicada a estos retos, ayuda
a las organizaciones a gestionar sus riesgos digitales, desde la
ciberseguridad hasta el cumplimiento normativo.

Su experiencia abarca:

e ciberseguridad, auditorias y pruebas de penetracion
(pentesting)

e proteccioén de datos y RGPD
e cumplimiento normativo y certificacién
e ciencia de datos e inteligencia artificial

Apave Digital, que alna la experiencia combinada de Oppida,
LSTIy SixFoisSept, cuenta con un equipo de mas de 100
especialistas.

Sostenibilidad: apoyo a las transiciones
medioambientales y sociales

Ante los retos climdticos, medioambientales y sociales, Apave
ayuda a las organizaciones a reducir y gestionar su impacto.

El Grupo participa en todas las fases:
e diagnéstico de impactos y riesgos
e definicion de hojas de ruta para la transicién
e estructuracién de planes de accién
e seguimiento operativo y medicion de resultados

Este enfoque permite a las empresas convertir sus ambiciones
en acciones concretas, respaldadas por metodologias rigurosas
y una experiencia contrastada.

100+

consultores
especializados

en retos de sostenibilidad:
clima, naturaleza, andlisis
de riesgos, biodiversidad y
desempeiio ESG

SUNam W W -t
- ] -
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Experiencia para innovar de forma segura, en pro de un mundo mds seguro y sostenible

Gestion de la integridad de los activos:
proteccion de los activos industriales

Refinerias, plantas de fabricacion, infraestructuras energéticas
e instalaciones maritimas: los activos industriales estan
sometidos a exigentes requisitos operativos, en los que el mas
minimo fallo puede acarrear graves consecuencias humanas,
medioambientales y econémicas.

La gestién de la integridad de los activos (AIM) garantiza la
seguridad, la fiabilidad y el rendimiento de los equipos a lo largo
de todo su ciclo de vida.

Como tercero de confianza, Apave ayuda a los operadores a:
e reducir el riesgo;
e cumplir con la normativa;
e optimizar el rendimiento;
e prolongar la vida Gtil de las instalaciones.

2000

técnicos
especializados

en ensayos no
destructivos (END)
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Experiencia histérica para
afrontar los retos del futuro

Incluso en la era digital, los electricistas, los expertos en
presion y los ingenieros de cdlculo siguen siendo profesionales
imprescindibles para innovar, disefiar, fabricar, utilizar y
garantizar la seguridad de las tecnologias del futuro.

El desarrollo de las energias renovables requiere expertos en
electricidad.

El uso del hidrégeno exige un conocimiento perfecto del
comportamiento de la presion, los materiales y las estructuras.

La construccion de infraestructuras mas sostenibles requiere
ingenieros capaces de comprender las exigencias fisicas reales
a las que se ven sometidos los equipos.

Desde hace mds de 150 aios, Apave ha respaldado estas
transformaciones con el mismo rigor: poniendo la experiencia
técnica al servicio de la seguridad.

Ayer fueron las maquinas de vapor, hoy es el hidroégeno y
manana serdn tecnologias ain por inventar: las leyes de la fisica
no cambian y la experiencia técnica sigue siendo esencial.




Apave es un socio de confianza para
un mundo mds seguro y sostenible,
al servicio de un progreso
compartido



